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สังกัด  สํานกังานคณะกรรมการสงเสริมการศกึษาเอกชน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 



 
 

สวนที่ 4  

สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของการศึกษา : ระดับปฐมวัย 

*ใสขอมูลเฉพาะชองสีขาว เน่ืองจากในระบบE-SAR ดึงขอมูลและคํานวณอัตโนมัติ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 

ไม

ปฏิบัติ ทั้งหมด 
ผานเกณฑที่

กําหนด 

1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มี

สุขนิสัยทีด่ี และดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได 

 

 

 

 

95.00     

 1.1 รอยละของเด็กมีนํ้าหนัก สวนสูงตาม

เกณฑมาตรฐาน 
    268   

 1.2 รอยละของเด็กเคล่ือนไหวรางกาย

คลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี 

    273   

 1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพ

อนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย 
    268   

 1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลง

เก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเล่ียงสภาวะ 

ที่เสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจาก

บุคคล สิ่งแวดลอม และสถานการณที่เสี่ยง

อันตราย 

    265   

2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 

ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ

ได 

  95.00   

  

 2.1 รอยละของเด็กราเริงแจมใส แสดง

อารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม 
    277   

 2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งช่ังใจ  

อดทนในการรอคอย 
    262   

 2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน

ความสามารถ และผลงานของตนเองและ

ผูอ่ืน 

    268   

 2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานิยมที่

ด ี
    262   

 2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด 

กลาแสดงออก 
    271   

 2.6 รอยละของเด็กชวยเหลอืแบงปน        

    



 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 

 

ไม

ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 
ผานเกณฑที่

กําหนด 

 2.7รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาที่

รับผิดชอบ อดทนอดกล้ัน 
    265   

 2.8 รอยละของเด็กซื่อสัตยสุจรติ มีคุณธรรม 

จริยธรรม ตามที่สถานศึกษากําหนด 
    271   

 2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะ

ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
    277   

3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลอื

ตนเองและเปนสมาชิกท่ีดขีองสังคม 

  95.00   
  

 3.1 รอยละของเด็กชวยเหลอืตนเอง 

ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัย 

ในตนเอง 

    265   

 3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง     265   

 3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรกัษา

สิ่งแวดลอมในและนอกหองเรยีน 
    268   

 3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรม

ไทย เชน การไหว การย้ิม ทักทาย และ 

มีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ 

    271   

 3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ 

ความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 

พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ 

ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน 

    271   

 3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับ

ผูอ่ืนได แกไขขอขัดแยงโดยปราศจาก 

การใชความรุนแรง 

    268   

4 มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสาร

ได มีทกัษะการคิดพื้นฐาน และ

แสวงหาความรูได 

  95.00     

 4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและ 

เลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจ 
    268   

 4.2 รอยละของเด็กตั้งคําถามในสิ่งที่ 

ตนเองสนใจหรอืสงสัย และพยายามคนหา

คําตอบ 

    271   

 4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่อง 

ที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย 
    271   

 4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการ

คิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิด

แกปญหาและสามารถตดัสินใจในเรื่อง 

งาย ๆ ได 

    277   



 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบัิติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนเด็ก (คน) 
*** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 
ไม

ปฏิบัติ ทั้งหมด 
ผานเกณฑที่

กําหนด 

 4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตาม

ความคิดและจินตนาการ เชน งานศิลปะ 

การเคลื่อนไหวทาทาง การเลนอิสระ ฯลฯ 

    277   

 4.6 รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน 

แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล ฯลฯ เปน

เครื่องมือในการเรียนรูและแสวงหาความรู

ได 

    271   

 

อธิบายจุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1  

สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพของเด็ก ใหมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและ 

สติปญญาสมวัย จัดกิจกรรมการเรียนรูตางๆ ครบท้ัง 6 กิจกรรมตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยการจัด

กิจกรรม    การเรียนรูตามแนวคิดเรกจิโอ (Reggio) เนนการฝกทักษะกระบวนการทางความคิด การวางแผน 

และการคาดคะเนคําตอบ โดยเด็กเปนผูลงมือปฏิบัติ เพื่อหาสิ่งท่ีเด็กมีความตองการที่จะเรียนรูในสิ่งตางๆ ที่

ตนเองเกิดความสนใจผานงานศิลปะ เด็กไดเรียนรูตามความสนใจ ความตองการของตัวเอง สงผลใหเด็กเกิด

การเรียนรู และซึมซับความรูท่ีหลากหลายจากสิ่งรอบตัว และสถานศึกษาไดจัดกิจกรรมเสริมในรูปแบบของ

โครงการ กิจกรรม เชน การจัดโครงการพัฒนาศักยภาพผูเรยีน เด็กไดเรียนรู จากความสนใจ สิ่งที่อยูรอบตัว

ท่ีเด็กตองการเรียนรูดวย การลงมือปฏิบัติ การพัฒนาเด็กใหมีความพรอมดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม

และสติปญญา และการเรยีนรูดานทักษะทางคณิตศาสตร วทิยาศาสตร ภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสาร และทักษะทางสังคมในการอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  การพัฒนาดานรางกาย เดก็ได

รับประทานอาหารที่ดีมีประโยชน การออกกําลงักาย การรืน่เริง นันทนาการ ไดฝกการดแูลตนเองในการ

ปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน ตามโครงการสงเสริมสุขภาพและสขุนิสัย การพัฒนาดานสังคม เด็กไดรับการฝกการ

ชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มารยาทในการรบัประทานอาหาร การปฏิบัติตนในการทํา

กิจกรรมรวมกับผูอ่ืน การแกปญหาดวยตนเอง โดยไมใชความรุนแรง สถานศึกษาจัดโครงการสงเสริม

คุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ใหเด็กไดเขารวมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมไทย และตางประเพณี 

วัฒนธรรม จัดโครงการเรารักพระเจาอยูหัว และโครงการกิจกรรมวันไหวครู ใหเด็กไดแสดงออกความกตัญู

กตเวที การพัฒนาดานอารมณและจิตใจ สงเสริมใหเด็กเรียนรูสิ่งตาง ๆ อยางมคีวามสุข สนุกกับการเรียนรู 

ครูผูสอนเอาใจใสและใหความรัก ความอบอุนกับเด็กทุกคน การพัฒนาดานสติปญญา จัดโครงการเรียนรู

แบบโปรเจค ใหเด็กไดเรียนรูเรื่องราวสาระการเรียนรูตาง ๆ ตามความสนใจดวยการลงมือปฏิบัติ การทดลอง

และการแสวงหาความรูดวยตนเอง ฝกทักษะกระบวนการคดิทางวิทยาศาสตร คณติศาสตรและการ

สรางสรรคผลงานตามจินตนาการ ฝกทักษะการสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จัดโครงการ ณ ดรุณชวน

อาน ใหเด็กได อานหนังสือตามความสนใจ จัดโครงการหองเรียนธรรมชาติ เด็กไดเรยีนรูจากประสบการณ



 
 

ตรงจากแหลงเรียนรูตางๆ ทั้งในและนอกสถานศกึษา เพ่ือปลูกฝงนิสัยรักการอานและการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลสําเร็จ (ขอ) 

ผลการประเมิน 

คุณภาพที่ได ปฏิบัติ ไมปฏบิัติ 

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งส่ีดาน สอดคลองกับบริบทของ

ทองถิ่น 

    

 1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย 
    

 1.2ออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัด

วิชาการ 
    

 1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และ

การลงมือปฏิบัติ (Active learning) 
    

 1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและ

ความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปาหมายเฉพาะที่สอดคลองกับ

วิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น 

    

 1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรงุ / พัฒนาหลักสูตรอยาง

ตอเน่ือง 
    

2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน     

 2.1 จัดครูครบชั้นเรียน      

 2.2 จัดครใูหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ     

 2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย     

 2.4 จัดครูจบการศกึษาปฐมวัย     

 2.5 จัดครูจบการศกึษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย     

3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ     

 3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการ

วิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 
    

 3.2สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมิน

พัฒนาการเด็ก  
    

 3.3สงเสริมครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม 

จัดกิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล 
    

 3.4 สงเสรมิใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว     

 3.5สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ(PLC)  
    

4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัย 

และเพียงพอ 

  
  

 4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย     

 4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย     

 4.3 สงเสรมิใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบ

รวมมือรวมใจ 
    

 4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ที่ปลอดภัย

และเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือนิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือ

สําหรับเด็กมุดลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู 

    



 
 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลสําเร็จ (ขอ) 

ผลการประเมิน 

คุณภาพที่ได ปฏิบัติ ไมปฏบิัติ 

 4.5จัดหองประกอบท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก     

5 ใหบรกิารสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรยีนรูเพื่อ

สนับสนุนการจัดประสบการณ 

  
  

 5.1 อํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสด ุ

อุปกรณและสื่อการเรียนรู 
    

 5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการ

จัดประสบการณ 
    

 5.3 มีการนิเทศติดตามการใชสื่อในการจัดประสบการณ     

 5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการ

พัฒนา 
    

 5.5สงเสริม สนบัสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อ

การจัดประสบการณ 
    

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมี

สวนรวม 

  
  

 6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศกึษาปฐมวัยและอัตลักษณของสถานศึกษา 
    

 6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษา

กําหนดและดําเนินการตามแผน 
    

 6.3  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา     

 6.4  มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผล การ

ประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการประเมนิตนเองให

หนวยงานตนสังกัด 

  
  

 6.5 นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

โดยผูปกครองและผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม  
    

      

 

  

อธิบายจุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2  

สถานศกึษามีการบริหารจัดการโดยจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา แผนปฏิบัติงาน จัด 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และโครงการประกันคุณภาพการศึกษา โดยดําเนินงานตามแผนพัฒนา

คุณภาพการ แผนปฏิบัติการ มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง สงเสริมการมีสวนรวม

ของทุกฝาย บรหิารจัดการขอมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมทุกงาน ถูกตอง เปนปจจุบัน จัดระบบเทคโนโลยีเพื่อใชใน

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู จัดโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสถานศึกษาระดับปฐมวัยให

เหมาะสมกับพัฒนาการและธรรมชาติของเด็ก สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน และความตองการของผูปกครอง 

จัดครูท่ีมีวุฒกิารศกึษาปริญญาตรีสาขาปฐมวัยในการดูแลเด็กหองเรียนละ 2 คน ครบทุกชั้น จัดโครงการพัฒนาครู



 
 

และบุคลากร เชน กิจกรรมพัฒนาครูสูมาตรฐานวิชาชีพ ใหครูมีความเชียวชาญในภาระงานที่สอนที่ไดรับ

มอบหมาย สงเสริมใหครูผลิตสื่อ และใชสื่อประกอบการจัดประสบการณการเรียนรูที่สอดคลองกับกิจกรรมการ

เรียนรูและเหมาะสมกับวัยของเด็กในโครงการผลิตและสงเสริมการใชสื่อ จัดโครงการพัฒนาสภาพแวดลอมและ

แหลงเรียนรู มีการปรับปรุงอาคารเรียน หองเรียน และแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษาใหเอ้ือตอการเรียนรูและ

ปลอดภัย เพียงพอตอความตองการของเด็ก จัดโครงการสงเสริมความสัมพันธกับชุมชน มีการจัดกิจกรรม

ปฐมนิเทศ กิจกรรมพบปะผูปกครอง เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก รวมกันพัฒนา 

แกปญหาและปองกันการเกิดพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของเด็กทุกภาคเรียน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนครู (คน) *** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 

 

ไม

ปฏิบัติ ทั้งหมด 
ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

1 จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมี

พัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเตม็

ศักยภาพ 

  100.00   
 

 

 

 

 1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล     8   

 1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณ

จากการวิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง

ประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา 

    8 

  

 1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสรมิพัฒนาการเด็กครบ

ทุกดาน ทั้งดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ 

ดานสังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนน

การพัฒนาดานใดดานหน่ึงเพียงดานเดียว 

    8 

  

2 สรางโอกาสใหเด็กไดรบัประสบการณ

ตรง เลนและปฏิบัตอิยางมีความสขุ 

  100.00 

 

  
  

 2.1 จัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับ

ประสบการณเดิม 
    8 

  

 2.2 ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ 

ตามความตองการความสนใจ ความสามารถ 

ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปน

รายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหลงเรียนรู

ที่หลากหลาย 

    8 

  

 2.3 เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และ

สรางองคความรูดวยตนเอง 
    8 

  

3 จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรยีนรู ใชสือ่

และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  100.00   
  

 3.1  จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมใน

หองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย และอากาศถายเท

สะดวก 

    8 

  

 3.2  จัดใหมีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นที่สําหรับ

มุมประสบการณและการจัดกิจกรรม 
    8   

 3.3 จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพแวดลอม

ในหองเรยีน เชน ปายนิเทศ การดูแลตนไม  

เปนตน 

    8 
  

 3.4  ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ 

ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก เชน 

กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรู 

กลุมยอย ส่ือของเลนที่กระตุนใหคิดและหา

คาํตอบ เปนตน 

    8 

  



 
 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนครู (คน) *** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 
 

ไม

ปฏิบัติ ทั้งหมด 
ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง

และนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณและ

พัฒนาเด็ก 

  100.00   

  

 4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและ

กิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและวิธีการที่

หลากหลาย  

    8 
  

 4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็ก

โดยผูปกครองและผูเก่ียวของมีสวนรวม 
    8   

 4.3 นําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพ

เด็กอยางเปนระบบและตอเน่ือง 
    8   

 4.4 นําผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใช

กระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 
    8 

  

 

อธิบายจุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3  

สถานศึกษาพัฒนาการจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ โดยครูมีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปน 

รายบุคคล จัดทําแผนการจัดประสบการณที่ครอบคลุมพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและ

สติปญญา สอดคลองกับธรรมชาติของเด็ก บริบทของทองถิ่นและความตองการของผูปกครอง สถานศึกษาได

ดําเนินการพัฒนาคุณภาพของเด็ก ใหมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาสมวัย จัด

กิจกรรมการเรียนรูตางๆ ครบทั้ง 6 กิจกรรมตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูตาม

แนวคดิเรกจิโอ  (Reggio) เนนการฝกทักษะกระบวนการทางความคิด การวางแผน และการคาดคะเน

คําตอบ โดยเด็กเปนผูลงมือปฏิบัติ เพื่อหาสิ่งท่ีเด็กมีความตองการที่จะเรียนรูในสิ่งตางๆ ที่ตนเองเกิดความ

สนใจผานงานศิลปะ เด็กจะไดเรียนรูตามความสนใจ ความตองการของตัวเอง สงผลใหเด็กเกิดการเรียนรู 

และซึมซับความรูที่หลากหลายจากสิ่งรอบตัว การพัฒนาเดก็ดานรางกาย สงเสริมใหเด็กรับประทานอาหารท่ี

ดีมีประโยชน การออกกําลังกาย การรื่นเริง นันทนาการ ฝกการดูแลตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน 

การพัฒนาเดก็ดานสังคม ฝกใหชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มารยาทในการรับประทาน

อาหาร การปฏิบัติตนในการทํากิจกรรม รวมกับผูอื่น การฝกใหเด็กแกปญหาดวยตนเอง โดยไมใชความ

รุนแรง จัดโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน สงเสริมใหเด็กไดเขารวมกิจกรรมทางศาสนา 

ประเพณีวัฒนธรรมไทย และตางประเพณีวัฒนธรรม จัดโครงการเรารักพระเจาอยูหัว และโครงการกิจกรรม

วันไหวครู ใหเด็กไดแสดงออกความกตัญูกตเวที การพัฒนาเด็กดานอารมณและจิตใจ สงเสรมิใหเด็กเรียนรู

สิ่งตาง ๆ อยางมีความสุข สนุกกับการเรียนรู ครผููสอนเอาใจใสและใหความรัก ความอบอุนกับเด็กทุกคน 



 
 

การพัฒนาเดก็ดานสติปญญา จัดโครงการเรยีนรูแบบโปรเจค สงเสริมใหเด็กไดเรียนรูเรื่องราวสาระการ

เรยีนรูตาง ๆ ตามความสนใจดวยการลงมือปฏิบัติ การทดลองและการแสวงหาความรูดวยตนเอง ฝกทักษะ

กระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและการสรางสรรคผลงานตามจินตนาการ ฝกทักษะการ

สื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จัดโครงการ ณ ดรุณ ชวนอาน เพื่อสงเสริมใหเด็กมีนิสัยรักการอาน อาน

หนังสือตามความสนใจ จัดโครงการหองเรียนธรรมชาติ สงเสริมใหเด็กไดเรียนรูจากประสบการณตรงจาก

แหลงเรียนรูตางๆ ท้ังในและนอกสถานศึกษา มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและมีการ

แลกเปลี่ยนขอมูลพัฒนาการของเด็กระหวางผูปกครองเพื่อรวมกันพัฒนา แกปญหาและปองกันพฤติกรรมท่ี

ไมพึงประสงคของเด็ก และนําผลการประเมินไปปรับปรุงการจัดประสบการณของครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผูเรียน 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบัิติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนผูเรียน (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม 

ปฏิบัต ิ

ทั้งหมด 
ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน        

1 มีความสามารถในการอาน การเขยีน  

การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

  95.00     

 1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานใน

แตละระดับชั้นตามเกณฑทีส่ถานศึกษา

กําหนด 

       

 1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนใน

แตละระดับชั้นตามเกณฑทีส่ถานศึกษา

กําหนด 

       

 1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการสื่อสาร

ในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศกึษา

กําหนด 

       

 1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิด

คํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑที่

สถานศึกษากําหนด 

       

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คดิอยาง

มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแกปญหา 

  95.00     

 2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ

คิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญไตรตรองอยาง

รอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

       

 2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคดิเห็น  

       

 2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมี

เหตุผล 

       

3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม   95.00     

 3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ

รวบรวมความรูไดท้ังตัวเองและการทํางาน

เปนทีม 

       

 

 



 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบัิติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนผูเรียน (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 
 

ไม 

ปฏิบัติ 
ทั้งหมด 

ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

         

4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการสือ่สาร 

  95.00     

 4.1 รอยละของผูเรยีนมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
       

 4.2 รอยละของผูเรยีนมีความสามารถในการนํา

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนา

ตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การ

ทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

       

5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

  95.00     

 5.1 รอยละของผูเรยีนบรรลุการเรยีนรูตามหลักสูตร

สถานศกึษา 
       

6 มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคตทิี่ดีตองาน

อาชีพ 

  95.00     

 6.1 รอยละของผูเรยีนมีความรู ทักษะพื้นฐานและ

เจตคติที่ดีในการศึกษาตอ  
       

 6.2 รอยละของผูเรยีนมีความรู ทักษะพื้นฐานและ

เจตคติที่ดีในการจัดการ การทํางานหรืองานอาชีพ 
       

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน        

1 การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามท่ี

สถานศึกษากําหนด 

  95.00     

 1.1 รอยละของผูเรยีนมพีฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม 

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   
       

 1.2 รอยละของผูเรยีนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่

สถานศกึษากําหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

       

 

 

 

 

 



 
 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบัิติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนผูเรียน (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 

ปฏิบัติ 
 

ไม 

ปฏิบัติ 
ทั้งหมด 

ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย   95.00     

 2.1 รอยละของผูเรยีนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็น

คุณคาของความเปนไทย  
       

2.2 รอยละของผูเรยีนมีสวนรวมในการอนุรักษ

วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปญญาไทย 
       

3 การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตาง

และหลากหลาย 

  95.00     

 - รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความ

แตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  เชื้อชาติ 

ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

       

4 สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม   95.00     

 4.1 รอยละของผูเรยีนมีการรักษาสุขภาพกาย 

สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออกอยาง

เหมาะสมในแตละชวงวัย  

       

4.2 รอยละของผูเรยีนสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยาง

มีความสุข เขาใจผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 
       

 

อธิบายจุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1  

สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรูโดยใชนวัตกรรมตาม 

แนวคดิเรกจิโอ  (Reggio) เปนการเนนทกัษะกระบวนการทางความคดิ การวางแผน และการคาดคะเน

คําตอบ โดยผูเรียนเปนผูลงมือปฏิบัติ เพื่อหาสิ่งที่ผูเรียนมีความตองการที่จะเรียนรูในสิ่งตางๆ ที่ตนเองเกิด

ความสนใจผานงานศลิปะ นวตักรรมตามแนวคิดเรกจิโอ (Reggio) นี้ เมื่อนาํมาใชในการจัดกิจกรรมจะเปน

การชวยใหการเรียนรูเกิดข้ึนในตัวผูเรียน ผูเรยีนจะไดเรียนรูตามความตองการของตัวเอง สงผลตอการเรียนรู 

และซึมซับความรูที่หลากหลายจากสิ่งรอบตัว และสถานศึกษาไดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพของผูเรียน เชน 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สงเสริมใหผูเรียนเขารวมแขงขันทักษะทาง

วิชาการ  จัดโครงการการเรยีนรูแบบโปรเจคสงเสรมิ ใหผูเรียนไดเรียนรูตามความสนใจของผูเรียน ดวยการ

ลงมือปฏิบัติการทดลองและการแสวงหาความรูดวยตนเอง กิจกรรมนิทรรศการวิทยาศาสตร การนําเสนอ

ผลงานสิ่งประดษิฐทางวิทยาศาสตร ที่ผูเรียนศึกษาคนควาดวยตนเอง จัดปายนิเทศเรื่องนักวิทยาศาสตร  

กิจกรรมบุคคลสําคัญทางประวัติศาสตร เชน การแสดงบทบาทสมมุติและนําเสนอผลงานบุคคลสําคัญทาง

ประวัติศาสตร เพื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง ฝกทักษะกระบวนการคดิดานวิทยาศาสตร คณติศาสตร 

และการสรางสรรคผลงานตามจินตนาการและการแกปญหาในการทาํงานรวมกับผูอ่ืน จัดโครงการหองเรยีน

ธรรมชาติ เชน กิจกรรมทัศนศกึษาแหลงเรียนรูภายนอก  จัดโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคานิยม



 
 

ท่ีพึงประสงค เชน กิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย กิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมไทย

และชาติอ่ืนๆ และกิจกรรมอนุรกัษและพัฒนาสิ่งแวดลอม จัดโครงการเรารักพระเจาอยูหัวโครงการกิจกรรม

วันไหวครู เพื่อใหผูเรียนไดแสดงออกความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ จัดโครงการสงเสรมิสุขภาพและ  สุข

นิสัย เชน กิจกรรมการดูแลสุขภาพ สงเสริมใหผูเรยีนรบัประทานอาหารดีมีประโยชน ออกกําลังกาย เลน

กีฬาและนันทนาการ กิจกรรมกีฬาสี จัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู และปลอดภัยและกําหนด

มาตรการความปลอดภัยภายในสถานศึกษา สถานศกึษาพัฒนาผูเรียนใหบรรลุและมีความกาวหนาในการ

เรยีนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา และพรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 

ผลสําเร็จ(ขอ) 

ผลการประเมิน 

คุณภาพท่ีได ปฏิบัติ 
ไม 

ปฏิบัต ิ

1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนด

ชัดเจน 

  
  

 1.1 กําหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบรบิทของสถานศึกษา 

ความตองการของชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการ

ศึกษาชาตินโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

    

 1.2กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยงกับ

เปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ 

นโยบายของรฐับาลและตนสังกัด 

    

 1.3กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจทันตอการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม 
    

 1.4นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
    

 1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพรตอ

สาธารณชน 
    

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา     

 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปน

ระบบ  
    

 2.2มีการนําแผนไปปฏิบัต ิติดตามตรวจสอบประเมินผลและ

ปรบัปรุงพัฒนางานอยางตอเน่ือง 
    

 2.3มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรยีน และระบบการนิเทศภายใน 
    

 2.4สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา     

 2.5สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมใน

การวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัด

การศึกษา 

    

3 ดาํเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคณุภาพผูเรียนรอบดาน

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

    

 3.1 บรหิารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา 
    

 3.2บรหิารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนา

หลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่สอดคลองกับบริบท

ของสถานศกึษา ชุมชน และทองถิ่น 

    

 3.3บรหิารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพ

ผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  
    

 3.4กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการ

สอนทุกกลุมเปาหมาย  
    

 3.5สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทนัตอการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม 
    



 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
*** 

ผลสําเร็จ(ขอ) 

ผลการประเมิน 

คุณภาพท่ีได ปฏิบัติ 
ไม 

ปฏิบัต ิ

4 พัฒนาครแูละบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ     

 4.1 สงเสรมิ สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ  

    

 4.2  จัดใหมีชมุชนการเรียนรูทางวิชาชีพ     

 4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนา

งานและการเรียนรูของผูเรียน 

    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 

บุคลากร ที่มีผลตอการเรียนรูของผูเรียน 

    

 4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสรางนวัตกรรมหรือวิธีการที่เปน

แบบอยางที่ดีที่สงผลตอการเรยีนรูของผูเรียน 

    

5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการ

จัดการเรยีนรูอยางมีคุณภาพ 

    

 5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ที่เอ้ือ

ตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 

    

 5.2 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ที่

เอ้ือตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 

    

 5.3จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปน

รายบุคคล และเปนกลุม 

    

 5.4จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

และมีความปลอดภัย 

    

 5.5 จัดใหผูเรยีนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอม

ตามศักยภาพของผูเรียน 

    

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุ          

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

    

 6.1ไดศกึษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  

ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

 6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

 6.3พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบรหิารจัดการ

และการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

 6.4ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริการ

จัดการและการจัดการเรยีนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา 

    

 6.5ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ

สถานศึกษาเพื่อใชในการบริการจัดการและการจัดการ

เรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    



 
 

อธิบายจุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2  

สถานศึกษาบริหารและจัดการโดยจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา แผนปฏิบัติงาน กําหนด

เปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจในการพัฒนาการจัดการศกึษาที่ชัดเจน ดาํเนินงานโครงการ กิจกรรมตามแผน 

กํากับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง สงเสริมการมีสวนรวมของทุกฝาย บริหารจัดการขอมูล

สารสนเทศท่ีครอบคลุมทกุงาน ถูกตอง เปนปจจุบัน พัฒนาวชิาการที่เนนผูเรยีนเปนสาํคัญ จัดโครงการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน กระบวนการเรียนรูและกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเหมาะสมกับพัฒนาการและธรรมชาติของผูเรียน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น และ

ความตองการของผูปกครอง จัดโครงการพัฒนาครูและบุคลากร เชน กิจกรรมสัมมนาครูกอนเปดภาคเรยีน 

กิจกรรมอบรมครูใหม กิจกรรมพัฒนาครูสูมาตรฐานวิชาชพี และกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม จัดโครงการ

ผลิตและสงเสริมการใชสื่อในรูปแบบออนไลนและออนไซต สงเสริมใหครูผลิตสื่อ และใชสื่อประกอบการจัด

ประสบการณการเรยีนรูที่สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรูและเหมาะสมกับวัยของเด็ก จัดโครงการพัฒนา

สภาพแวดลอมและแหลงเรียนรู มีการปรับปรงุอาคารเรียน หองเรียน และแหลงเรียนรูภายในสถานศกึษาใหเอ้ือ

ตอการเรียนรูและปลอดภัย เพียงพอตอความตองการของเด็ก จัดโครงการสงเสริมความสัมพันธกับชุมชน มีการจัด

กิจกรรมปฐมนิเทศ กิจกรรมพบปะผูปกครอง เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลพัฒนาการและการเรยีนรูของเด็ก รวมกัน

พัฒนา แกปญหาและปองกันการเกิดพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของผูเรยีนทุกภาคเรยีนและจัดระบบเทคโนโลยีเพื่อ

ใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเพียงพอตอความตองการของครู และผูเรยีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ    

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนครู (คน) *** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 
ปฏิบัต ิ

 

ไม 

ปฏิบัติ ทั้งหมด 
ผานเกณฑท่ี

กําหนด 

1 จัดการเรยีนรูผานกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจรงิ และสามารถนาํไปประยุกตใช

ในชีวิตได 

  100.00     

 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการ

เรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่

เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง 

       

 1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไป

จัดกิจกรรมไดจริง 

       

 1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะ

สําหรับผูที่มีความจําเปน และตองการความ

ชวยเหลือพิเศษ  

       

 1.4ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดง

ความคดิเหน็ สรุปองคความรู และนําเสนอ

ผลงาน 

       

 1.5สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียน

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

       

2 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง

เรียนรูทีเ่อื้อตอการเรียนรู 

  100.00     

 

 2.1 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ

จัดการเรียนรู 

       

 2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินใน

การจัดการเรียนรู 

       

 2.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรู

ดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

       

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก   100.00     

 3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 

โดยเนนการมีปฏิสมัพันธเชิงบวก  

       

 3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 

ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 

เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกัน

อยางมีความสุข 

 

 

       



 
 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบัิติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนครู (คน) *** 

ผลการประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 
ปฏิบัต ิ

 

ไม 

ปฏิบัติ 
ทั้งหมด ผานเกณฑท่ี

กําหนด 

4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน

ระบบ และนําผลมาพฒันาผูเรยีน 

  100.00     

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ

จัดการเรียนรูอยางเปนระบบ 

       

 4.2 มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการ

จัดการเรียนรู 

       

 4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเก่ียวของมี

สวนรวมในการวัดและประเมินผล 

       

 4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนําไปใชใน

การพัฒนาการเรยีนรู 

       

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล

สะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการ

จัดการเรยีนรู 

  100.00     

 5.1 และผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยน

ความรูและประสบการณในการจัดการเรียนรู 

       

 5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรบัปรงุและ

พัฒนาการจัดการเรียนรูของตนเอง 

       

 

อธิบายจุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3  

สถานศึกษาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยสงเสริมสนับสนุนใหครู

จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับพัฒนาการทางรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสตปิญญาสอดคลองกับธรรมชาติ   

ของผูเรียน บริบทของทองถิ่น และความตองการของผูปกครอง จัดทําแผนการจัดการเรียนรู จัดกิจกรรมการ

เรยีนรูตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดทุกกลุมสาระการเรยีนรู จัดกิจกรรมการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรู

ท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรูโดยใชนวัตกรรมตามแนวคิดเรกจิโอ  (Reggio) เปนการเนนทักษะกระบวนการทาง

ความคิด การวางแผน และการคาดคะเนคําตอบ โดยผูเรียนเปนผูลงมือปฏิบัติ เพื่อหาสิ่งท่ีผูเรียนมีความตองการที่

จะเรียนรูในสิ่งตางๆ ที่ตนเองเกิดความสนใจผานงานศิลปะ นวัตกรรมตามแนวคิดเรกจิโอ (Reggio) นี้ เมื่อนํามาใช

ในการจัดกิจกรรมจะเปนการชวยใหการเรียนรูเกิดขึ้นในตัวผูเรยีน ผูเรียนจะไดเรียนรูตามความตองการของตัวเอง 

สงผลตอการเรียนรู และซึมซับความรูที่หลากหลายจากสิ่งรอบตัว จัดโครงการการเรียนรูแบบโปรเจค จัดการ

เรยีนรูทุกกลุมสาระการเรียนรูในรูปแบบโครงการ ใหผูเรียนไดการเรียนรูตามความสนใจของผูเรียน ดวยการลงมือ

ปฏิบัติการทดลองและ การแสวงหาความรูดวยตนเอง เพื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง ฝกทักษะกระบวนการคิด

ดานวิทยาศาสตร คณติศาสตรและการสรางสรรคผลงานตามจินตนาการ จัดโครงการผลติและสงเสริมการใชสื่อ 

สงเสริมใหครูผลิตและใชส่ือที่หลากหลายทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการวัดและประเมินผลการเรยีนรูของผูเรียน



 
 

ตามสภาพจริงและบันทึกขอมูลผลการเรียนรูอยางเปนระบบ  จัดโครงการสงเสริมความสัมพันธกับชุมชน มีการจัด

กิจกรรมปฐมนิเทศ กิจกรรมพบปะผูปกครอง เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูลพัฒนาการและการเรยีนรูของเด็ก รวมกัน

พัฒนา แกปญหาและปองกันการเกิดพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของผูเรยีนทุกภาคเรียน 

 

จุดเดน  

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

        เด็กพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญาเปนไปตามเกณฑ เหมาะสมตามวัย 

         เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคาํสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ  

         เด็กเรียนรูและยอบรับกฎระเบียบ การอยูรวมกันในสังคม มีวินัย 

         เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟอเผื่อแผ รูจักการเสียสละ 

         เด็กมีทักษะทางการสือ่สารภาษาตางประเทศ สื่อสารไดเหมาะสมตามวัย 

         เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กลาคิด กลาแสดงออก 

         เด็กรูจักการเปนผูนําและผูตาม ทาํงานรวมกับผูอ่ืน  

         เดก็มีทักษะการใชกลามเนื้อ ประสาทสัมผัสท้ัง 5 ไดดี เหมาะสมตามวัย 

         เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสรางสรรครูจักแสวงหาความรู 

         เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการชวยเหลือตนเองและผูอ่ืนไดตามวัย 

         เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตรที่เหมาะสมกับวัย 

         เด็กมีความพรอมในการศกึษาตอในระดับที่สูงข้ึน 

         เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 

         เด็กมีมนุษยสัมพันธท่ีดี ยอมรับและชื่นชมผูอ่ืน 

         เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน 

         อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

         ผูบริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอยางเปนระบบ มีระบบฐานขอมูลสารสนเทศของ

สถานศึกษา 

         ผูบริหารกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของสถานศึกษาไวอยางชัดเจนตามบริบทของ

สถานศึกษา 

         ผูบริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทกุดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

         ผูบริหารสงเสริมการทํางานเปนทีม ความรวมมือกันในสถานศึกษา ทองถ่ิน และผูเก่ียวของทุกฝาย 

         ผูบริหารจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีความปลอดภัย  

         ผูบริหารจัดสิ่งอํานวยความสะดวก และบริการดานสื่อเทคโนโลยีที่ครบถวนเพียงพอ 

         ผูบริหารมีวิสัยทัศนและภาวะผูนาํ ทั้งดานวิชาการ และการบริหาร 



 
 

         ผูบรหิารไดรับรางวัลทางดานการบริหารดีเดน มีผลงานเปนที่ประจักษ 

  ผูบริหารประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี มีมนุษยสัมพันธดี มีคณุธรรม จริยธรรม 

         ผูบริหารมีความคิดริเริ่มสรางสรรค พัฒนาตนเองใหมีความรู ทันสมัย ทันตอสถานการณอยูเสมอ 

  ผูบริหารสรางขวัญและกําลังใจใหกับบุคลากรในโรงเรยีน 

         ผูบรหิารมีความเปนประชาธิปไตย เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

  ผูบริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพ 

         ผูบริหารสงเสริม สนบัสนุน การพัฒนาความสามารถของครูใหความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ

ใหกับเด็ก 

         ผูบริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผูสอน 

         อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 

    ครูจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ เนนการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพสงผลตอพัฒนาการเด็กทุกดาน 

         ครปูลูกฝงเด็กใหมีวินัย มีเหตุผล กลาแสดงออกในสิ่งท่ีถูกตอง เปนแบบอยางที่ดีใหกับเด็ก 

         ครมูีความสามารถในการใชสื่อ เทคโนโลยี และนาํมาใชในการจัดประสบการณไดอยางเหมาะสม 

         ครูสามารถบูรณาการสื่อสําหรับการจัดประสบการณไดเปนอยางดีและทันตอสถานการณปจจุบัน 

         ครมูีการวิเคราะหหลักสูตร รูเปาหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

         ครูนําผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณในชั้นเรียนมาปรบัพัฒนาคุณภาพใหดีขึ้น 

         ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเปนรายบุคคล ใชกระบวนการวัดและประเมินผลที่

หลากหลาย 

         ครจูัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

         ครจูัดสภาพแวดลอมในหองเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกลชิดดูแลเอาใจใสเด็กอยางทั่วถึง 

         ครูมีการทําวิจัยในชั้นเรียน และนํากระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช 

         ครมูีการทํางานรวมกนัเปนทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู มีความสัมพันธที่ดีกับผูปกครอง ชุมชน 

         ครูมีความรู ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ  

         ครมูีความตั้งใจและมุงม่ันในการปฏิบัติหนาท่ี ขยัน อดทน เสียสละ 

         ครพูัฒนาตนเองอยางสมํ่าเสมอดวยการเขารวมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามขาวสาร ขอมูล นวัตกรรมใหมๆ 

         ครูจัดทาํนวัตกรรมหรือแบบอยางที่ดี และเผยแพรตอสาธารณชนหรือผูที่สนใจ 

         อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

การจัดกิจกรรมสงเสริมการออม 

         กิจกรรมประเภทใหความรูดานการเงนิ การออม การลงทุน 
         กิจกรรมประเภทโครงการออมทรพัยนักเรียน สหกรณโรงเรยีน ธนาคารโรงเรยีน 
         อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................ 



 
 

การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

         กิจกรรมประเภทใหความรูและปลูกสรางจิตสาํนึกดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

         กิจกรรมประเภทสงเสริมการมีสวนรวมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรกัษพลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการ

ใชพลังงาน 

         อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................ 

 

จุดควรพัฒนา 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

o เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย จิตใจอารมณ สังคม และสติปญญาไมเปนไปตามเกณฑเหมาะสมกับวัย 

o เด็กขาดทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร วิทยาศาสตรทีเ่หมาะสมกับวัย 

o เด็กขาดความรับผิดชอบ การทํางานท่ีรับมอบหมายใหสําเรจ็ ความมีระเบียบวินัย  

o เด็กประพฤติตนไมเปนไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมคําสอนของศาสนาที่ตนนับถือ 

o เด็กมีสวนสูง น้ําหนัก ไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

o เด็กขาดความสามารถในการชวยเหลือตนเองและผูอ่ืนไดตามวัย  

o เด็กขาดทักษะการใชภาษาตางประเทศ ในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย 

o เด็กขาดสุขนิสัยที่ดี ถูกสุขลักษณะ การรูจักรักษาความสะอาดของตนเอง สถานที่ การเลือกรับประทาน

อาหารที่มีประโยชน 

o เด็กขาดความกลาแสดงออก มีความเปนผูนํา ทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืนยังไมเหมาะสมตามวัย 

o เด็กขาดความคดิริเริ่มสรางสรรค ความคิดรวบยอด คิดแกปญหา สามารถวิเคราะหเหตุและผล 

o เด็กขาดทักษะความสามารถสบืคนขอมูลจากแหลงเรียนรูตาง ๆ การใชเทคโนโลยียังไมเหมาะสมกับวัย 

o เด็กขาดจิตสํานึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม การใชทรัพยากรอยางรูคุณคา การดูแลรักษาของสวนรวม  

o เด็กขาดทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห การไตรตรอง การสังเคราะห 

o เด็กยังไมสามารถปฏิบัติตนอยางมีมารยาท มีสัมมาคารวะ ตามวัฒนธรรมไทยไดเหมาะสมตามวัย 

o เด็กขาดความพรอม และทักษะในการเรียนตอในระดับที่สูงข้ึน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

o ผูบริหารควรนําระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใชเปนสวนในการบริหารจัดการ 

o ผูบริหารขาดประสบการณในการบริหารงานสถานศึกษา 

o ผูบริหารขาดวิสัยทัศน ในการบริหารสถานศึกษาใหมีคุณภาพ กาวหนา มีประสิทธิภาพ 

o ผูบริหารขาดความรูความเขาใจในการใชสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม เพื่อนํามาปรับใชในการบริหารจัดการ 

o ผูบริหารขาดจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

o ผูบริหารขาดการดูแล การใหขวัญกําลังใจ สวัสดิการแกผูใตบังคับบัญชา บุคลากรอยางเหมาะสม ไมทั่วถึง 



 
 

o ผูบริหารจัดสรรครูผูสอน บุคลากร ไมเพียงพอ ไมเปนไปตามวุฒิ ตามเกณฑที่กําหนด  

o ผูบริหารขาดการบริหารแบบมีสวนรวม ไมเปดโอกาสใหบุคลากร ผูที่เก่ียวของมีสวนในการบริการ 

o ผูบริหารไมมีการสรางสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู สถานที่เรยีนไมมีความปลอดภัย 

o ผูบริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรยีนรู ไมเพียงพอตอการใหบริหาร 

o ผูบริหารไมพัฒนาฐานขอมูลสารสนเทศของโรงเรียนใหเปนระบบ 

o ผูบริหารขาดการสงเสรมิใหครู บุคลากร ไดพัฒนาตนเองจนมีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ 

ใหกับเด็ก 

o ผูบริหารไมมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผูสอน 

  ผูบริหารไมมีเครือขายความรวมมือกับสถานศึกษาหรือหนวยงานภายนอก 

o ผูบริหารขาดการแสวงหาความรู และพัฒนาตนเองใหมีความรูความสามารถเพิ่มมากขึ้น 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ 

o ครูขาดความรู ทักษะในการจัดประสบการณใหกับเด็ก เพื่อสงเสริมพัฒนาการทุกดานใหเหมาะสมกับวัย 

o การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนของครูไมสงเสริมตอการเรียนรู และพัฒนาการของเด็ก 

o หองเรียนไมสะอาด ขาดสุขลกัษณะ ไมมีความปลอดภัยตอเดก็ 

  ครขูาดการวิจัยในชั้นเรียน ไมนํางานวิจัยมาประยุกตใชในชั้นเรียน 

o ครูขาดการผลิตสื่อท่ีหลากหลาย และไมมีการใชสื่อที่หลากหลายในการจัดประสบการณใหกับเด็ก 

o ครูไมจัดมุมประสบการณในชั้นเรียน กิจกรรมสรางสรรค กิจกรรมกลางแจงใหกับเด็ก 

o ครูไมประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีใหกับเด็ก ขาดคุณธรรม จริยธรรม 

o ครูขาดทักษะในการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใชในการจัดประสบการณใหกับเด็ก 

o ครูไมมีการพัฒนาตนเองดวยการเขารวมการอบรมที่สงเสริมความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ 

o ครูไมมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับครู เพ่ือนรวมงานในสถานศกึษา การทํางานเปนทีม 

  ครไูมมีการสราง การเผยแพรนวัตกรรม แบบอยางที่ดีท้ังในสถานศึกษาและตอสาธารณชน 

o ครูไมมีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอเพื่อนรวมงาน การทํางานเปนทมี 

  ครขูาดทักษะในการใชภาษาตางประเทศ และการนํามาใชในชั้นเรียน 

o ครูขาดคุณวุฒิ ความรู ตามสายอาชีพ 

o ครูขาดการใชวิธีประเมินผลที่หลากหลาย เปนรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามเด็กอยางตอเนื่อง 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 

o ผูเรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห การคดิรวบยอด การแกไขปญหา  

o ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา ความสามารถในดานการอาน การเขียนไมเปนไปตามเกณฑที่

สถานศึกษากาํหนด  

o ผูเรียนขาดความรับผิดชอบ  ไมมีระเบียบวินัย ขาดการมีจิตสํานึกตอสวนรวม มีจิตอาสา  



 
 

o ผูเรียนไมประพฤติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค ไมปฏิบัติตนตามหลักธรรม

คําสอนของศาสนาที่ตนนับถือ 

o การเจริญเติบโต สมรรถภาพทางกายของผูเรียนไมเปนไปตามเกณฑ  

o ผูเรียนไมมีทักษะการใชภาษาตางประเทศในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย  

o ผูเรียนขาดทักษะการคิด การปฏิบัติตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร การใชทักษะชีวิตใน

ศตวรรษที่ 21 

o ผูเรียนไมปฏิบัติตนตามสุขนิสัยที่ดี ไมดูแลรักษาความสะอาดรางกาย อาคารสถานที่ 

o ผูเรียนขาดความกลาแสดงออก ไมมีความเปนผูนํา ขาดทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

o ผูเรียนขาดการมีความคิดรเิริม่สรางสรรค ความคดิรวบยอด คิดแกปญหา ไมสามารถวิเคราะหเหตุและผล 

o ผูเรียนขาดความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรค เหมาะสมกับวัย 

o ผูเรียนขาดจิตสํานึกการดูแลรกัษาสิ่งแวดลอม การใชทรัพยากรอยางรูคุณคา การดูแลรักษาของสวนรวม  

o ผูเรียนขาดทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห การไตรตรอง การสังเคราะห 

o ผูเรียนขาดการรูจักมีมารยาท มีสัมมาคารวะ ตามวัฒนธรรมไทย 

o ผูเรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสรางนวัตกรรม ความคดิสรางสรรค 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

o ผูบริหารไมใชระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

o ผูบริหารขาดประสบการณในการบริหารงานสถานศึกษา 

o ผูบริหารขาดวิสัยทัศน ในการบริหารสถานศึกษาใหมีคุณภาพ กาวหนา มีประสิทธิภาพ 

o ผูบริหารขาดความรูความเขาใจในการใชสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม ตามสถานการณปจจุบัน เพื่อนํามาปรับใช

ในการบริหารจัดการสถานศกึษา 

o ผูบริหารขาดจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม ของผูบริหาร 

o ผูบริหารขาดการดูแล การใหขวัญกําลังใจ สวัสดิการแกผูใตบังคับบัญชา บุคลากรอยางเหมาะสม ไมทั่วถึง 

o ผูบริหารจัดสรรครูผูสอน บุคลากร ไมเพียงพอ ไมเปนไปตามวุฒิ ตามเกณฑที่กําหนด  

o ผูบริหารขาดการบริหารแบบมีสวนรวม ไมเปดโอกาสใหบุคลากร ผูที่เก่ียวของมีสวนในการบริการ 

o ผูบริหารไมมีการสรางสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู สถานที่เรยีนไมมีความปลอดภัย 

o ผูบริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรยีนรู ไมเพียงพอตอการใหบริหาร 

o ผูบริหารไมมีการพัฒนาฐานขอมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่เปนระบบ 

o ผูบริหารขาดการสงเสรมิใหครู บุคลากร ไดพัฒนาตนเองจนมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน 

o ผูบริหารไมมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผูสอน 

  ผูบริหารไมมีเครอืขายความรวมมือกับสถานศึกษาหรือหนวยงานภายนอก 

o ผูบริหารขาดการแสวงหาความรู และพัฒนาตนเองใหมีความรูความสามารถเพิ่มมากขึ้น 

มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

o ครูขาดความรู ทักษะในกระบวนการจัดการเรียนการสอน จบไมตรงสาขาที่สอน 



 
 

o การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนของครูไมสงเสริมตอการเรียนรู ไมมีความสัมพันธที่ดีกับผูเรียน 

o หองเรียนไมสะอาด ขาดสุขลกัษณะ ไมมีความปลอดภัย ไมเอ้ือตอการเรยีนรู 

  ครูขาดการวิจัยในชั้นเรียน ไมนํางานวิจัยมาประยุกตใชในชั้นเรียน 

o ครูขาดการผลิตสื่อท่ีหลากหลาย และไมมีการใชสื่อท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 

o ครูไมประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี ขาดคณุธรรม จริยธรรม  

o ครูขาดทักษะในการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

o ครูไมมีการพัฒนาตนเองดวยการเขารวมการอบรมที่สงเสริมความเชี่ยวชาญในการจัดการเรยีนการสอน 

o ครูขาดการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับคร ูเพื่อนรวมงานในสถานศึกษา การทาํงานเปนทีม 

o ครูไมมีการสราง การเผยแพรนวัตกรรม แบบอยางที่ดีทั้งในสถานศกึษาและตอสาธารณชน 

o ครูขาดการมีมนษุยสัมพันธที่ดีตอเพื่อนรวมงาน การทํางานเปนทีม 

  ครขูาดทักษะการใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร และการนาํมาประยุกตใชในชั้นเรยีน 

o ครูไมมีคณุวุฒิ ความรู ทักษะในการจัดการเรียนการสอน ตามหนาที่ที่ไดรบัมอบหมาย 

o ครูขาดการใชวิธีการประเมินผลที่หลากหลาย เปนรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามผูเรียนอยางตอเนื่อง 

o ครูขาดความซื่อสัตยสุจริตตออาชีพ และหนาที่การงาน 

แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

          สถานศึกษาควรพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูที่สงเสริมพัฒนาการดานทักษะการคิดพื้นฐานใหเปน

นวัตกรรม เปนตนแบบ ความโดดเดนของสถานศึกษา และเผยแพรใหเปนที่รูจักของชุมชน หนวยงานการศึกษา 

และองคกรอ่ืน ๆ 

ความตองการชวยเหลือ 

- ไมมี 

ความโดดเดนของสถานศกึษา(ถามี) 
 ความโดดเดน หมายถึงการดําเนินงานของสถานศึกษาที่สงเสริมสถานศึกษาเปนตนแบบในการพัฒนาการจัด

การศึกษาดานตางๆ เรงรัดคุณภาพสถานศึกษาสูการเปนสถานศึกษาที่มีสมรรถนะสูงและพรอมสําหรับการแขงขันระดับ

สากลในอนาคต  

การพิจารณาความโดดเดนใหพิจารณาจากสัดสวน รอยละ เมื่อเทียบกับเด็กทั้งหมดของปริมาณผลงานที่เปนที่

ยอมรับในวงวิชาการระดับทองถิ่น ระดับภูมิภาค ระดับชาติหรือระดับนานาชาติอยางตอเนื่อง (ทั้งนี้ กรณีที่ไดรับรางวัล

ใหระบุขอคนพบท่ีแสดงถึงการบรรลุผลลัพธที่ตองการของสถานศึกษา หนวยงานท่ีมอบรางวัล และระบุปท่ีไดรับ

รางวัลโดยตองไมเกิน 2 ป ยอนหลัง)   

 

 

 

 



 
 

 

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา 

 

โรงเรียน ณ ดรุณ จัดการเรียนการสอนดานภาษาตางประเทศ(อังกฤษ) ตั้งแตชั้นเตรียมอนุบาลจนถึงชั้น

ประถมศึกษาปที่ 6 ไดนํางานศิลปะสรางสรรคบูรณาการกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงวิชาการ จัดกิจกรรม

เสริมสรางหลักสูตรที่เปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการเรียนรูทั้งในและนอกหองเรียน แหลงเรียนรูใน

ชุมชน และแหลงเรียนรูที่สงเสรมิทักษะชีวิต การเรียนรูความกาวหนาทางเทคโนโลยี 

โรงเรียน ณ ดรุณ มีการบริหารจัดการชั้นเรียน คํานึงถึงความเหมาะสมของจํานวนนักเรียนตอพื้นที่ใน

หองเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู และการดแูลของครูอยางทั่วถึง โดยกําหนดจํานวนนักเรียนหองละไมเกิน 25 

คน ตอคุณครู 2 คน อีกทั้งไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สงเสริมการสรางความรวมมือกับพอแม 

ผูปกครอง และชุมชมเพื่อออกแบบกิจกรรมการเรียนรูพัฒนาทักษะที่สําคัญดานตางๆ เชน ทักษะทางสมอง ทักษะ

ความคิดความจํา ทักษะการควบคุมอารมณ ทักษะการรูจักและประเมินตนเองใหกับนักเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความโดดเดนของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษา 

 

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ 
นานาชาติ 

(C 3) 

ชาติ 

(C 2) 

ทองถิ่น/ภูมิภาค 

(C 1) 

1. โรงเรยีน ณ ดรณุ มีวิชาที่เปน

ภาษาอังกฤษถึง 30% ซึ่งมากกวา

โรงเรียนไทยทั่วไป 

ป.1-6 - - - 

2. โรงเรยีน ณ ดรณุ นําเอาศลิปะมา

บูรณาการใหเขากับกิจกรรมเชิงวิชาการ 

อนุบาล-ป.6 - - - 

3. โรงเรยีน ณ ดรณุ มีกิจกรรม

เสริมสรางหลักสูตรที่เปดโอกาสให

นักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการจัด

กิจกรรม 

อนุบาล-ป.6 - - - 


